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Uittreksel uit de notulen van de
Gemeenteraad

Zitting van 6 juli 2023.

Aanwezig: Chris Delneste, Voorzitter van de Raad
Francis Benoit, Burgemeester
Willem Vanwynsberghe, Bram Deloof, Annelies Vandenbussche, Jan 
Deprez, Schepenen
Els Verhagen, Voorzitter van het Bijzonder Comité voor de Sociale 
Dienst
Rik Bouckaert, Johan Bossuyt, Jean-Paul Algoet, Hilde 
Vanhauwaert, Bert Deroo, Ann Dendauw Van Ooteghem, Jeroen 
Dujardin, Marc Plets, Robbe Bleuzé, Carla Meyhui, Isabelle 
Vereecke, Eveline Van Haverbeke, Severijn Werbrouck, raadsleden
Els Persyn, Algemeen Directeur

Verontschuldigd: Francis Watteeuw, raadslid 
Bernard Marchau, raadslid 
Tom Leece, raadslid 

Voorwerp Algemeen gemeentelijk retributiereglement - goedkeuren 
aanpassingen

In openbare vergadering

Bevoegdheid en juridische grond

Artikel 162 van de grondwet.
Artikel 40 van het decreet over het lokaal bestuur.
Artikel 286 van het decreet over het lokaal bestuur.
Artikel 27 van het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997 en latere wijzigingen. 

Feiten, context en argumentatie

Er wordt voorgesteld om de turn T-shirt voor Pienter en Wijzer gratis aan te bieden 
tijdens het schooljaar 2023-2024 in functie van de nieuwe turnkledij die er komt. 
 
Het schoolbestuur kan een bijdrage vragen voor onderwijsgebonden kosten, gemaakt 
tijdens de normale aanwezigheid van de leerlingen, wanneer deze niet noodzakelijk zijn 
om een eindterm te realiseren of een ontwikkelingsdoel na te streven, maar tot doel 
hebben deze te verlevendigen. Deze bijdrage is gebaseerd op de maximumfactuur per 
leerjaar/kalenderjaar vastgelegd bij decreet. De directies stellen voor om de 
bijdragen voor kleuter, lager en voor de meerdaagse activiteiten te verhogen. De 
bedragen werden voorgelegd aan de schoolraad van 1 juni 2023.

Verwijzingen
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Besluit van de gemeenteraad van 12 december 2019 'Algemeen gemeentelijk 
retributiereglement - opheffen algemeen retributiereglement en vaststellen van een 
nieuw algemeen retributiereglement'.
Besluit van de gemeenteraad van 23 februari 2023 'Algemeen gemeentelijk 
retributiereglement - goedkeuren aanpassingen'.
Algemeen gemeentelijk retributiereglement, laatste wijziging 23 februari 2023.

Publieke stemming

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1
Onderstaande aanpassingen (in vet aangeduid) aan het algemeen retributiereglement, 
zoals goedgekeurd in de gemeenteraad van 12 december 2019, en latere wijzigingen 
worden goedgekeurd:
43. Tarieven gemeentelijk onderwijs.

1. Tarieven facultatieve uitgaven
 Wijzer Pienter Centrumschool
Warme maaltijd € 3,00 € 3,00 € 3,00
Soep € 0,50 € 0,50 € 0,50
Middagtoezicht € 2,40 € 2,40 € 2,40
Opvang per begonnen kwartier € 0,60 € 0,60 € 0,60
Fruitproject

• geen subsidie
• 10w subsidie
• 20w subsidie

 
€ 9,00
€ 6,00
€ 3,00

 
€ 9,00
€ 6,00
€ 3,00

 
€ 9,00
€ 6,00
€ 3,00

Tijdschriften Tegen kostprijs
Turn T-shirt € 0* € 0* € 12,50
Turnbroekje € 12,50 € 12,50 € 12,50
* Voor het schooljaar 2023-2024 wordt de turn T-shirt van Wijzer en Pienter 
gratis aangeboden in functie van de nieuwe turnkledij die er komt. 

 2. Maximumfactuur
 
Het schoolbestuur kan een bijdrage vragen voor onderwijsgebonden kosten, gemaakt 
tijdens de normale aanwezigheid van de leerlingen, wanneer deze niet noodzakelijk zijn 
om een eindterm te realiseren of een ontwikkelingsdoel na te streven, maar tot doel 
hebben deze te verlevendigen. Deze bijdrage is gebaseerd op de maximumfactuur per 
leerjaar/kalenderjaar vastgelegd bij decreet:
 
Kleuter
Per kleuterjaar € 55,00
Lager
Per leerjaar € 105,00
Minder scherpe 
maximumfactuur 
(meerdaagse activiteiten)

€ 520,00

 
Artikel 2
Deze aanpassingen aan het algemeen retributiereglement treden in werking op 15 juli 
2023.
 
Artikel 3
Deze beslissing wordt onderworpen aan het bestuurlijk toezicht.
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Aldus beslist in bovenvermelde zitting.

Algemeen Directeur, Voorzitter van de Raad,
(get.) Els Persyn (get.) Chris Delneste

Voor eensluidend afschrift

Algemeen Directeur Burgemeester

#$ondertekening2$# #$ondertekening1$#

Els Persyn Francis Benoit

#$stempel$#


