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Besluitenlijst van het Vast Bureau 
op dinsdag 11 oktober 2022

Goedkeuren notulen vorige vergadering

1. Goedkeuren notulen vorige vergadering

Er werden geen bemerkingen geformuleerd over de notulen van het vast bureau 
van de zitting van 20/09/2022 zodat dit als goedgekeurd kan worden beschouwd.

A-punt

INTERNE DIENSTVERLENING

Personeel

2. OCMW-personeel - vaststellen wervingsreserve n.a.v. eindresultaat van het 
examen van maatschappelijk werker

De wervingsreserve wordt vastgesteld nav het eindresultaat van het examen van 
maatschappelijk werker.

3. OCMW-personeel - aanstellen maatschappelijk werker voor bepaalde duur

Er wordt een maatschappelijk werker aangesteld voor het OCMW Kuurne, contract 
bepaalde duur, voltijds.

4. OCMW-personeel - vaststellen wervingsreserve n.a.v. eindresultaat van het 
examen van coördinator lokaal dienstencentrum

De wervingsreserve wordt vastgesteld n.a.v. het eindresultaat van het examen 
voor coördinator lokaal dienstencentrum.

5. OCMW-personeel - vacant verklaren betrekking coördinator thuiszorg en 
aanleg wervingsreserve

De betrekking van coördinator thuiszorg (B1-B3) wordt vacant verklaard in 
contractueel verband.
De voltijdse betrekking van 'coördinator thuiszorg' wordt vervuld bij wijze van 
aanwerving, bevordering, interne en externe mobiliteit.

6. OCMW-personeel - aanstellen coördinator lokaal dienstencentrum

Het vast bureau stelt de coördinator lokaal dienstencentrum aan bij OCMW Kuurne 
vanaf 1 maart 2023.

7. Personeel - beslissing in arbeidsongevallendossier

Het Vast Bureau neemt een beslissing in een arbeidsongevallendossier.


